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Ihre Chance

Wir suchen eine dynamische Unternehmerpersonlichkeit, die Dinge mit echter
Verantwortungsibernahme vorantreibt und gleichzeitig offen und in echtem Kon-
takt mit ihrer Umgebung ist. Sie durfen aus unserer stark wachsenden Unterneh-
mensberatung, die sich das Gute der Startup-Atmosphare bewahrt hat, ein Spin-
off entwickeln. lhr Business soll wesentlich gréer als unser Ursprungsunterneh-
men werden. Der Fokus liegt auf digitalen Lésungen, die moderne Technologie
nutzen, um Menschen zu helfen ihre Einstellungen und ihr Verhalten weiterzuen-
twickeln. Dazu zahlen kunstliche Intelligenz, Apps, Online-Plattformen und -Net-
zwerke sowie Real World Interaction und vieles mehr. Sie werden Mitgrinder und
Gesellschafter (m/w), bekommen finanzielle Mittel, angemessene Freiheit,
wertvollen Input und Guidance von erfahrenen Unternehmern.

Wen wir suchen

e Sie haben praktische, nicht zwingen-
derweise erfolgreiche, aber lehr-
reiche, Erfahrungen im unterneh-
merischen bzw. Start-up-Bereich ge-
sammelt

e Sie verflgen Uber eine grolRe
Affinitat und fundiertes Wissen tber
die digitale Endnutzer-Welt aus Anbi-
eterperspektive und sind vielleicht
sogar selbst Programmiererin

e Sie sprudeln vor Kreativitat und
guten Ideen und haben Freude
daran, sie mit denen von Anderen
zu verbinden

¢ Sie haben Durchhaltevermdgen
sowie emotionale Festigung und die
Bereitschaft, sich flr unser gemein-
sames Ziel einzusetzen

¢ Sie haben Flhrungstalent und -er-
fahrung

e Sie kdnnen Mitarbeiter, Dienstleister



und Kunden begeistern, mitreiRen
und steuern

In dieser Rolle konnen Sie

¢ |n einer Kultur der Offenheit, Frei-
heit, Risikofreude und des Lernens,
das neue Unternehmen und sich
selbst weiterentwickeln

e Die bestehenden Strukturen nutzen,
um mit besten Startvoraussetzun-
gen ldeen umzusetzen

e Mit ungewdhnlich geringen Risiken
ein Unternehmen mit aufbauen und
strategisch gestalten

e Mit vielen brillanten Geistern im Aus-
tausch sein

e Ganz vorne bei einer Umwalzung
dabei sein, die das Leben von Millio-
nen Menschen positiv verandern
wird

e Akquiseerfolge auf Basis hervorra-
gender Leads und mit Partnerunter-
stltzung erreichen

Jetzt bewerben

Einsatzgebiet
Digitalisierung
Standort
Munchen
Stellenart
Mitgrindung
Eintrittstermin

zum nachstmaglichen Zeitpunkt

E-Mail-Bewerbung


https://forbidden.onlyfy.jobs/apply/lowupg3ga7xe5e46ab74m023qpk3hvg
mailto:application+job+y8f194je@onlyfy.jobs

Michael Timmermann
(Grinder & Managing Partner)

»Lassen Sie uns zusammen ei-
nen digitalen Spin-off entwick-
eln, der das Leben von Millionen
Menschen positiv beeinflussen
wird“

Ihre Fragen beantworten wir gerne vorab unter: Timmermann Partners
HimalajastraRe 14a

recruiting@timmermannpartners.com 81825 Munchen

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen! Tel.: +49 (0)89/999 30 848
www.timmermannpartners.com
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